REGULAMIN

Zarzadu Katowickiej Spé’fdzielni Mieszkaniowej
§1

Zarzad Spétdzielni dziata na podstawie ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r. Prawo spétdzielcze, innych

‘ustaw, Statutu i niniejszego Regulaminu.

Skiad Zarzadu Spotdzielni
§2

1. Zarzad Spotdzielni skiada sie z 3 0sdb, w tym Prezesa i jego zastepcéw wybieranych przez
Rade Nadzorczg zgodnie z postanowieniami Statutu Spétdzielni.

2. Wyboru Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza.

3. Rada Nadzorcza moze odwotal cztonkéw -Zarzadu; odwotanie czfonka Zarzadu wymaga
pisemnego uzasadnienia. . _

4, Walne Zgrbmadzenie moze odwotac tych czfonkdw Zarzadu, ktérym nie udzielito absolutorium.
5. Odwotanie cztonka Zarzagdu lub zawieszenie go w czynnosciach nie narusza jego uprawnier
wynikajacych ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego, ktérego przedmiotem jest
Swiadczenie pracy.

6. Nie mozna by¢ jednoczesnie czionkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu. W razie koniecznoéci Rada
Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich cztonkéw do czasowego petnienia funkgji
.czfonka (cztonkow) Zarzadu.

7. Cztonek Zarzadu nie moze by¢ petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu.

Zakres Odpowiedzialnosci

§3

1. Zarzad _kierujé dziatalnoscig Spétdzielni oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Zarzad podejmuje decyzje w sprawach niezastrzezonych w ustawie lub statucie innym
organom.

3. Zarzad sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu i Radzie Nadzorczej.

§4




1. Oswiadczenia woli za Spotdzielnig sktadajg dwaj czionkowie Zarzadu lub jeden czionek Zarzadu
oraz petnomocnik w granicach udzielonego mu petnomocnictwa. '

2. Zarzad moze udzieli¢ kjednemu z cztonkdw Zarzadu lub innej osobie petnomocnictwa do
dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezgcy dziatalnoécig gospodarczg
Spéftdzielni lub jej wyodrebnicnej gospodarczo i orggnizacyjnie jednostki, a talkze petnomocnictwa
do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegéinych. |

3. Oswiadczenia pisemne skierowane do Spétdzielni, a ztozone wjej lokalu albo jednemu z

cztonkéw Zarzadu lub petnomocnikowi, maja skutek prawny w}zglqdem' Spotdzielni.
§5

1. Céionkowie Zarzadu odpowiadajg wobec Spétdzielni za szkode wyrzadzona dziataniem 'Iub
zaniechaniem sprzecznym z prawem tub posténowieniami statutu Spotdzielni, chyba ze nie
ponosza winy. |

2. Cztonkowie Zarzadu nie moga zajmowad sie interesami konkurencyjnymi wobec Spé?dziélni, a
w szczegblnosci uczestniczyé jako wspdlnicy lub cztonkowie wadz przedsiebiorcéw prowadzacych

dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Spotdzielni.
§6

1. Zarzad podejmuje uchwaly wiekszoscia zwykig w obecnosci co najmniej dwdch czionkow.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby nie rzadziej jednak niz raz w miesiacu.

3. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach podziatu czynnosci
pomiedzy cztonkami Zarzadu, wynikajacego ze struktury organizacyjnej Spétdzielni zatwierdzonej
przez Rade Nadzorcza. _

4. W sprawach nie wymagajacych kolegiainej decyzji fuchwaty Zarzadu, biezgce decyzje moga
podejmowaé poszczegdlni cztonkowie Zarzagdu stosownie do ustalonego podziatu czynnosci, z tym
zastrzezeniem, ze nie dotyczg one decyzji w zakresie nabywania praw i obowigzkow przez
Spétdzielnie , ktdrych jednoosobowe podjecie wymaga uzyskania petnomocnictwa pozostatych
cztonkdw Zarzadu.

5. Zmiana decyzji czlonka Zarzadu podjetej jednoosobowo w ramach zadan wynikajgcych z
zakresu dziatania okre$lonego strukturg organizacyjna oraz zawigzanej z kierowaniem podieglymi
jednostkami i komdérkami organizacyjnymi Spotdzielni, w ramach nadzoru sprawowanego przez

Prezesa Zarzadu moze nastapié tylko na podstawie uchwaty Zarzadu.
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§7

Cztonkowie Zarzadu uczestniczg w posiedzeniach plenarnych Rady Nadzorczej oraz jej komisji

problemowych na ktérych przedkiadaja dokumentacje odnoénie spraw objetych porzadkiem obrad

oraz udzielajg potrzebnych wyjadnien, z prawem zabierania glosu poza kolejnoécig. .

58

Do kompetencji Zarzadu Spétdzielni nalezy w szczegolnosci:

1.

podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia w poczet cztonkdw wihagcicieli lokali i najemcoéw
byiych mieszkan zakiadowych,

podejmowanie uchwat w sprawie wpisania do rejestru cztonkowskiego:

- 0s6b ktorym przystuguje spétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego lub
spétdzielcze wiasnosciowe prawo do lokalu;.

- habywcy prawa. do ubieganie sie 0 zawarcie ze Spdidzieinia umowy o ustanowienie
spéidzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego po wygasnieciu prawa do lokalu na
skutek zgonu cztonka, ktéremu to prawo przystugiwato lub po wygasnieciu prawa do lokalu na
podstawie orzeczenia sadu;

- osoby z ktorg Spdtdzielnia zawarta umowg 0 budowe w lokalu w celu ustanowienia odrebnej
wiasnosci lokalu ; |

- 0soby ktdrej przywrdcono cztonkostwo po sptacie zadiuzenia.

. podejmowanie uchwat w sprawie skreélenia z rejestru cztonkowskiego w wypadku:

- wygasniecia spoldzielczego lokatorskiego préwa-do lokalu mieszkalnego;

- zbycia spétdzielczego wiasnosciowego prawa do lokalu lub udziatu w tym prawie;

- zbycia prawa odrebnej wiasnosci lokalu lub udziatu w tym prawie;

- zbycia ekspektatywy wiasnosci lub udziatu w tym prawie;

- wygadnigcia prawa do ubiegania sie 0 ustanowiehie spotdzielczego lokatorskiego prawa do

lokalu mieszkalnego;

- rozwigzania umowy o budowe lokalu;

- ustania cztonkostwa na skutek zmiany trybu zarzadu nieruchomoscia wspélng i przejécia na
zarzadzanie w oparciu o ustawe o wlasnosci lokali w wyniku podjecia uchwaly przez wigkszoéé
wtiascicieli lokali liczong udziatami lub wydzielenia z nieruchomosci wszystkich lokali,
- skreslenia z rejestru cztonkowskiego wiascicieli lokali i najemcédw bytych mieszkan
zalktadowych po uptywie terminu wypowiedzenia;

- zgonu cztonka lub utraty osobowosci prawnej na skutek likwidacji .




10.
il.
12.

13.
14.

sporzadzanie projekiow  wieloletnich plandw rzeczowych 1 finansowych dziatalnosci
gospodarczej i spoteczno -kulturalngj Spotdzielni,
podejmowania dziatan majacych na celu usuniecie zagrozen dla bezpieczenstwa ludzi oraz

chronigcych mienie na osiedlach Spétdzielni,

sporzadzanie rocznych sprawozdarn z dziatalnosci i sprawozdari finansowych oraz

przedktadanie ich Walnemu Zgromadzeniuy,

zwotywanie Walnych Zgromadzen,

zwotywanie Zebran Osiedlowych,

udziat w Kolegium Redakcyjnym gazety spotdzielczej Wspdine Sprawy,

prowadzenie strony internetowej Spotdzielni, _

przeprowadzenie spotkan z dluznikami zalegajacymi z optatami za lokale,

kierowanie do Rady Nadzorczej wnicskéw o wytoczenie na drodze sadowe] postepowan o
wygasniecie spoidzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieézkalnego oraz o nakazanie
zbycia lokalu do ktérego przystuguje spoldzielcze wtasnodciowe prawo do lokalu lub wiasnosé

lokalu w budynku na nieruchomosci wspolnej w zarzadzie Spotdzielni,

prowadzenie polityki bezpieczenstwa w zakresie ochrony danych osobowych,

udostepniania cztonkom dokumentdw, w granicach obowigzkéw okredlonych ustawg o

spotdzielniach mieszkaniowych.

Organizacja Pracy Zarzadu

§9

Prezes Zarzadu sprawuje ogdélne kierownictwo i kontrole na biezacg dziatalnoscig Spotdzielni
zgodnie z zakresem obowigzkow.
Do zakresu dziatania Prezesa Zarzadu nalezy :
- kierowanie pracamiZarzadu,
- bezposrednie wykonywanie zadan wynikajqcych ze struktury Spotdzielni
i podporzadkowanymi organizacyjnie komaérkami Spofdzielni,
- sprawowanie ogdlinego nadzoru i kontroli instytucionalnej w Spotdzielni,
- wylionywanie czynnosci z zakresu prawa pracy jake pracodawca.
Prezes Zarzadu koordynuje prace Zarzadu Spé’rdzielni,_a w szczegolnosci
- zwoluje posiedzenia Zarzadu, co najmniej raz w miesigcu, ponadto z wiasnej inicjatywy lub
na wniosek cztonka Zarzadu moze zwotaé posiedzenie w kazdym czasie dla rozpatrzenia spraw
.niecierpiqcych zwioki,
- ustala termin i porzadek obrad posiedzenia Zarzadu, ktoéry powinien przewidywad

rozpafrzenie spraw wynikajacych z biezacej dziatalhosci Spotdzielni,




- przeu_vodniczy na posiedzeniach Zarzadu,
- wyzna.cza referentéw spraw objetych porzadkiem obrad.
W razie nieobecnosci Prezesa, czynnoéci wymienione w § 9 ustep 2 wykqn_uje Zastepca Prezesa
Zarzadu, wyznaczony do zastepowania Prezesa podczas jego nicobecnoéci.
Czionkowie Zarzadu - Zastepcy Prezesa Zarzadu kieruja podlegtymi jednostkarﬁi i komarkami
organizécyjnymi Spotdzielni i odpowiadajg za ich funkcjonowanie zgodnie z zakresem
obowigzkéw oraz zgodnie ze struktura organizacyjna zatwierdzong przez Rade Nadzorcza.
Do zakresu dziatania Zastepcdw Prezesa Zarzadu nalezy:
- bezpodrednie wykonywanie zadad wynikajacych ze struktury Spéfdzielni i kierowanie
podporzadkowanymi organizacyjnie jednostkami i komdrkami organizacyjnymi Spoétdzielni,
- sprawowanie w zakresie podporzadkowanym nadzoru i kontroli instytucjonalnej.
Dla wykonania swoich zadan Zastepcy Prezesa Zarzadu moga:
- przed rozpoczeciem posiedzenia Zarzadu wnieé¢ do porzadku obrad sprawy , ktére w ich
ocenie wymagaja kolegialnego rozstrzygniecia,

.- przedktadad i referowaé na posiedzeniu Zarzadu wnioski, na podstawie ktorych Zarzad
podejmuje decyzje i uchwaty przyporzadkowujac ich -realizacje poszczegdinym czionkom
Zarzgdu.

Cztonkowie Zarzgdu s3 ponadto odpowiedzialni,, w zakresie swoich kompetencji za:

- prawidtowe przygotowanie materiatéw w sprawach objetych porzadkiem. obrad lub w
sprawach wniesionych, |

- terminowq realizacje uchwat Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej, Zarzadu przez
podlegte bezposrednio komérki organizacyjne Spotdzielni,

- opiniowanie pism kierowanych do Rady Nadzorczej i przedkiadanie ich Radzie Nadzorczej
wraz z niezbedng dokumentacjs,

- wydawanie polecen i decyzji niezbednych do prawidtowej realizacji powierzon\}ch im zadand.
§10

Posiedzenié Zarzadu moga by¢ zwotane w kazdym terminie. O posiedzeniu Zarzadu Spétdzielni
cztonkowie Zarzadu powinni by¢ zawiadomieni pisemnie, mailowo lub ‘telefonicznie z
podaniem terminu, miejsca i proponowanego porzadku obrad.

W posiedzeniu Zarzqdd uczestniczg cztonkowie Dyrekcji oraz moga uczestniczyé zaproszone
osoby w celu zreferowania sprawy lub przedstawienia opinii. Zaproszonymi osobami moga by¢
w szczeg6lnosci: pefnomocnicy zarzadu, kierownicy osiedli, kierownicy dziatéw, a
- takze pracownicy odpowiedzialni za wykonanie konkretnego powierzonego im zadania.

Za przygotowanie posiedzenia Zarzadu, w tym zawiadomienie uczestnikéw, przedtozenie na




v

posiedzenie dokumentacji opracowane] dla Zarzadu przez jednostki i komérki organizacyjne

Spétdzielni odpowiada Dziat Organizacyjny.

§11
Wszystkie decyzje kolegialne Zarzad podejmuje w formie uchwat, w gtosowaniu jawnym.
Na wniosek jednego z cztonkéw Zarzadu przeprowadza sie glosowanie imienﬁe.
Uchwaly zapadaja zwykia wigkszoscia gtosow.

Na posiedzeniu z udziatem dwédch cztonkéw Zarzadu podjecie uchwaly wymaga

" ‘jednomys$inosci.

W sprawach pilhych, o ile zwotanie posiedzenia nie jest mozliwe uchwaty Zarzadu moga zostacé
podjete poza posiedzeniem w drodze zbierania podpisdw pod uchwatami (obiegiem).
Podjecie uchwaty nastepuje przez jej podpisanie przez czionkéw Zarzadu, przy czym zasady
obowigzujace przy podejmowaniu uchwat na posiedzeniu, stosuje sie wowczas odpowiednio.
Tre$¢ podjetych w ten sposéb uchwat odnotowuje sie w protokole z posiedzenia
z zaznaczeniem daty i trybu podjecia uchwatly i umieszcza sie w protokole z posiedzenia
Zarzadu nastepujacego kolejno.
O przeprowadzeniu gtosowania w trybie, o ktérym mowa w § 11 ustep 4, decyduje Prezes
Zarzgdu, z wilasnej iniciatywy lub na wniosek Czlonka Zarzadu.
‘Czlonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach wylgcznie ich

dotyczacych.
§12

Posiedzenia Zarzadu s3 protokotowane w ksigdze protokotéw prowadzonej i przechowywanej
w Dziale Organizacyjnym.

Protokét z posiedzenia Zarzadu powinien zawierac :

- nr kolejny i date posiedzenia,

- nazwiska cztonkéw Zarzadu i innych os6b obecnych na posiedzeniu,

- porzadek obrad,

- zwiezle streszczenie referowanych spraw,

- wymienienie zatgcznikéw stanowigcych integraing tres¢ protokotu,

- podjete uchwaty,

- liste uczestnikow posiedzenia.

Protokét podpisuja cztonkowie Zarzadu uczestniczacy w posiedzeniu. Protokét sporzadza sie
réwniez z brzeprowadzenia gtosowania w trybie,'o ktorym mowa w §11 ustgp 4, po zakoriczeniu

4
procesu glosowania. Protokot z posiedzenia lub .z przeprowadzenia gtosowania w trybie, o




ktérym mowa w § 11 ustep 4 Regulaminuy, podpisuja ‘wszyscy czionkowie Zarzadu na
najblizszym posiedzeniu Zarzadu i protokolant. _

4. Podjete uchWa%y sy odnotowywane w rejestrze uchwat z oznaczeniem kolejnego numeru
w tym rejestrze i daty podjgcia, prowadzonym przez Dziat Organizacyjny, kidry sporzadza tez
wypisy z podjetych uchwat i przekazuje do wiasciwych jednostek i komérek organizacyinych
Spdtdzielni celem ich wykonania.

5. Protokoty z posiedzer Zarzadu oraz dokumentacje, ktéra stanowita podstawe uchwat, w tym -
plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedgce przedmiotem obrad i uchwat stanowig
za’chznik do uchwaly i s3 przechowywane w Dziale Organizacyjnym, odpowiadajacym takze za
ich archiwiéacje; oraz przez wtasciwe jednostki i komérki organizacyjne Spotdzielni, ktére je

opracowaty.

§13

1. Przé'kézyv;;-;ﬁieu czynnosmprzez ﬁstepujqcy Zarzad lub cztonka Zarzadu nastepuje protokotem
zdawczo-odbiorczym;. a, gdy sporzadzenie dwustronnego dokumentu nie jest mozliwe,
protokotem jednostronnym .

2. Protokét zdawczo-odbiorczy powinien zawieraé wykaz przekazywanych akt i dokumentdw
z opisem stanu prowadzonych spraw, w tym spraw znajdujacych sie w trakcie zatatwiania i nie
zatatwionych z podaniem przyczyny lub wskazaniem dalszych niezbednych czynnoéci w celu

_ ich zakofhczenia.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego podpisane przez osoby uczestniczace
w czynnodciach przekazywania otrzymuja: przekazujacy, przejmujacy, a trzeci egzemplarz
protokotu pozostaje w aktach Spotdzielni. |
Protokét jednostronny podpisuje osoba sporzadzajgca dokument, przy odpowiednim

stosowaniu procedury jak przy protokole zdawczo — odbiorczym.

Postanowienia koncowe

§14
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie przepisy Kodeksu Pracy,
Kodeksu cywilnego, Prawa spodtdzielczego, Statutu | wewnetrznych regulaminéw oboWiqzujqcych

w Spéidzielni.

§15




Regulamin niniejszy zostat uchwalony przez Rade Nadzorczg uchwatg ni \\8\%&&3 zdnia \&“Q, %
r. i chowigzuje od dnia \&)\J\ QD&)QJ . '

Z data wejécia w zycie niniejszego Regulaminu traci moc Regulamin Zarzadu Katowickiej Spotdzielni

Mieszkaniowej uchwalony przez Rade Nadzorczg uchwata nr 88/96 z dnia 28.05.1996 .

Sekretarz RN :

Sekretarz Rady Nadzorcze]

Katowicki e%%ﬂ!@ Meszkaniowej

Azef Zimmermann
mgr inz. Teresa Pruchnicka




UCHWALA NR. \%\&D ‘SQS\)

RADY NADZORCZEJ
KATOWICKIEJ SPOELDZIELNI MIESZKANIOWEJ

Z dnia \ \\ 51039&3‘"

---------------------------------------

w sprawie: uchwalenia Regulaminu Zarzadu Katowickiej Spotdzielni Mieszkaniowe).

Dzialajac na podstawic § 89 pkt.16 Statutu KSM — RADA NADZORCZA
KATOWICKIET SPOEDZIELNI MIESZKANIOWE]

postanawia

1. uchwali¢ Regulamin Zarzadu Katowickiej Spétdzielni Mieszkaniowe;.
2. traci moc Regulamin Zarzadu Katowickiej Spoldzielni Mieszkaniowej, uchwalony

przez Rade Nadzorczg uchwata nr 88/96 z dnia 28.05.1996 r.

3. uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

RADANADZORCZA'
Eatowickiej Spoldzieini Mieszkaniows

C@u@hu’@lu
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