Tekst jednolity regulaminu
Za}akczmk do uchwaty Rady Nadzorczej
nr

Regulamin

wynagradzania za uczestniczenie w pracach organéw samorzadowych
Katowickiej Spotdzielni Mieszkaniowej

§1
Stosownie do tresci art. 82 ust. 1. ustawy z dn. 15.12.2000 r. (j.t. Dz. U. z 2003 r. nr 119 poz. 1116
z pbzn. zm.) cztonkom Rady Nadzorczej i Rad Osiedli przystuguje wynagrodzenie za udziat
w posiedzeniach.

§2
Wynagrodzenie ustalane jest procentowo od kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 10.10.2002 r.
Wynagrodzenie jest wyptacane w formie miesiecznego ryczattu bez wzgledu na ilos¢ posiedzen danego
organu i jego komisji w miesigcu.

§3
1. Wynagrodzenie jest nalezne za miesiac, w ktérym odbyto sie co najmniej jedno plenarne posiedzenie
organu. Wynagrodzenie nie przystuguje w czasie przerwy wakacyjnej trwajacej co najmniej jeden
miesigc.Termin przerwy wakacyjnej ustala odpowiednio Prezydium Rady Nadzorczej lub Rady Osiedla.

2. Czlonek organu samorzadowego, ktéry nie moze bra¢ udziatu w jego posiedzeniu jest zobowigzany
usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢.

2'. Zgloszenia Przewodniczacemu przed rozpoczeciem posiedzenia i usprawiedliwienia wymaga takze
opuszczenie obrad przed zakoficzeniem posiedzenia. Zasade tg stosuje sie odpowiednio w wypadku
spoznienia na posiedzenie, przy czym usprawiedliwienie nieobecnosci na czesci posiedzenia nalezy
przedstawi¢ Przewodniczacemu po zakonczeniu obrad.

3. Za udziat w posiedzeniu organu samorzadowego KSM w rozumieniu ninigjszego Regulaminu
rozumie sie:

- W przypadku Rady Nadzorczej udziat w posiedzeniu Prezydium Rady Nadzorczej, Plenum
Rady Nadzorczej, Komisjach Rady Nadzorczej,

- w przypadku Rady Osiedla udziat w posiedzeniu Prezydium Rady Osiedla, Plenum Rady
Osiedla, Komisjach Rady Osiedla, komisjach przetargowych, komisjach odbioru robét ,
przegladu stanu technicznego zasobdw wynikajacych z planu przegladow,

ponadto:

- udziat cztonka organu w obradach organu panstwowego lub samorzadowego, Krajowej Rady
Spotdzielczej, badz innej organizacji spétdzielczej lub spotecznej w ramach reprezentacii
intereséw Spotdzielni,

- udziat cztonka organu w szkoleniach z zakresu zagadnien dotyczacych spétdzielczosci.
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1. W wypadku umieszczenia w zawiadomieniu o terminie i porzadku posiedzenia Rady Nadzorczej lub
Rady Osiedla informacji, ze udziat w posiedzeniu tych organéw moze odbywac sie w drodze
gtosowania na pismie (tzw. tryb korespondencyjny) lub w drodze gtosowania przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (tzw. tryb elektroniczny ), cztonek tych
organdw moze wzig¢ udziat w gtosowaniu, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia za udziat w
posiedzeniu, po uprzednim pisemnym powiadomieniu Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub
Przewodniczacego Rady Osiedla, w terminie wskazanym w zawiadomieniu o posiedzeniu, 0 swoim
udziale w gtosowaniu w drodze pisemnej lub za pomoca $rodkow bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtosc.

2. Przez glosowanie w trybie korespondencyjnym rozumie sie doreczenie najpdzniej dzien przed datg
posiedzenia Rady Nadzorczej lub Rady Osiedla pisemnego o$wiadczenia czionka organu glosujacego
korespondencyjnie o tresci oddanych gloséw w gtosowaniu nad poszczegdinymi uchwatami objetymi
porzadkiem obrad. Pisemne o$wiadczenie moze by¢ doreczone drogg pocztowg na adres siedziby
Spétdzielni lub poczta elektroniczng na adres poczty elektronicznej podany w zawiadomieniu o
posiedzeniu. O$wiadczenie to uwzglednia sie w protokole z posiedzenia organu spétdzielni, w celu
ustalenia kworum oraz wynikéw gtosowania nad uchwatami.

3. Przez gtosowanie w trybie elektronicznym (zdalne) rozumie sig oddanie gtosow przy pomocy
srodkéw technicznych i wspotpracujacego z nimi oprogramowania, ktére pozwala na:

- uwierzytelnienie tozsamosci 0s6b bioracych udziat w glosowaniu na odlegtose,

- indywidualne przekazywanie i odbieranie danych na odlegtos¢ ,

- jednoczesnag rejestracje pytan i oddanych gloséw w czasie rzeczywistym

w trakcie posiedzenia Rady Nadzorczej lub Rady Osiedla, w sposob umozliwiajacy uwzglednienie
gtoséw oddanych w trybie elektronicznym w protokole z posiedzenia, w celu ustalenia kworum oraz
wynikéw gtosowania nad uchwatami.

4. Regulacje zawarte w § 3 ustep 3 "pkt. od 1 do 3 0 mozliwoéci glosowania w trybie
korespondencyjnym lub trybie elektronicznym, stosuje sie wytacznie do posiedzen Rady Nadzorczej i
Rad Osiedli jako organéw Spétdzielni.

5. Zasad udziatu w gtosowaniu nad uchwatami w trybie korespondencyjnym lub elektronicznym, o
ktorych mowa w-§ 3 ustep 3 " punkty od 1 do 3 powyzej, nie stosuje sie przy podejmowaniu uchwat w
sprawach, w ktorych ustawa lub Statut przewidujg glosowanie tajne.

Umieszczenie w porzadku obrad posiedzenia Rady Nadzorczej lub Rady Osiedla glosowania nad
uchwatg, ktérej podjecie wymaga gtosowania w trybie tajnym, oznacza, ze glosowanie to moze
odbywac sie wytgcznie w trybie tradycyjnym, tj. na posiedzeniu danego organu.

Zasade tq stosuje sie odpowiednio, gdy plenum Rady Nadzorczej lub Rady Osiedla podejmie uchwate
w toku posiedzenia, w trybie regulaminowym, aby gtosowanie nad okre$long uchwatg odbyto sie w
procedurze tajnej.

4.0 przyznaniu wynagrodzenia za udziat w posiedzeniu organu samorzadowego z tytutu zréwnanych z
udziatem w posiedzeniu organu i opisanych w § 3 ust. 3 Regulaminu decyduje odpowiednio Prezydium
Rady Nadzorczej lub Rady Osiedla na podstawie pisemnego o$wiadczenia cztonka organu
samorzadowego.

§4
Ryczatt miesieczny dla cztonkéw Rady Nadzorczej wynosi:
- Przewodniczacy Rady Nadzorczej 100% minimalnego wynagrodzenia
- czionkowie Prezydium RN 85% minimalnego wynagrodzenia
- Przewodniczacy Komisji RN 80% minimalnego wynagrodzenia
- czionkowie Rady Nadzorczej 60% minimalnego wynagrodzenia
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§5
Ryczaft miesieczny dla cztonkéw Rad Osiedli wynosi:
- Przewodniczacy Rady Osiedla 50% minimalnego wynagrodzenia

- Przewodniczacy Komisji RO 35% minimalnego wynagrodzenia
- czlonkowie Rady Osiedla 30% minimalnego wynagrodzenia
§6

1. Wynagrodzenie pomniejsza sie za pierwszg nieobecnos¢ na posiedzeniu organu lub jego komisji,
w ktorych cztonek winien uczestniczy¢ w danym miesigcu 0 10%, a za kazdg nastepng nieobecno$c¢
0 15% ryczattu miesiecznego.

2. Wynagrodzenia nie pomniejsza sie w razie, gdy nieobecno$¢ jest spowodowana uczestniczeniem
w interesie Spotdzielni w obradach organu panstwowego lub samorzadowego, Krajowej Rady
Spotdzielczej badz innej organizacji spotdzielczej, wzglednie spotecznej, jak tez w szkoleniach,
ktérych przedmiotem sg zagadnienia dotyczace spotdzielczosci.

§7
Wynagrodzenia sg wyptacane raz w miesigcu w terminie do 10-go dnia nastepnego miesiaca.
Kwote wynagrodzenia (potracenia) zaokragla sie w ten sposob, ze koricowke ponizej 50 groszy pomija
sie, za$ 50 groszy i wiecej zaokragla sie do petnego ztotego w gore.

§8
Osobie zaproszonej do udziatu w posiedzeniu organu przystuguje wynagrodzenie w kwocie:
a) zaudziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej lub jej komisji:
- 220,00 zt/posiedzenie dla cztonka innego organu Spétdzielni,
- 185,00 zt/posiedzenie dla pozostatych osdb,

b) za udziat w posiedzeniu Rady Osiedla lub jej komisji:
- 155,00 zt/posiedzenie dla cztonka innego organu Spétdzielni,
— 130,00 zt/posiedzenie dla pozostatych osob.
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Zatgcznik nr 1 do uchwaty Rady Nadzorczej KSM
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do Regulaminu wynagradzania za uczestniczenie w pracach organéw samorzadowych Katowickiej
Spotdzielni Mieszkaniowej, ktérego tekst jednolity stanowi zatacznik do uchwaty Rady Nadzorczej
KSM nr 12/2022 z dnia 27.09.2022 r.

§1

W Regulaminie wynagradzania za uczestniczenie w pracach organéw samorzagdowych Katowickiej
Spoétdzielni Mieszkaniowej , zmienia sie brzmienie § 8 w ten sposdb, ze przyjmuje on brzmienie:

1.0soby uczestniczace w posiedzeniu organu samorzadowego niebedgce jego cztonkami oraz
pracownicy iinne osoby zaproszone otrzymujg wynagrodzenie za udziat w posiedzeniu w
wysokodci ustalanej corocznie przez Zarzad Spoétdzielni .

2. Do wynagrodzenia o ktérym mowa w § 8 ust. 1 powyzej sg uprawnieni cztonkowie organdow
samorzgdowych Katowickiej Spétdzielni Mieszkaniowej nie bedacy cztonkami organu w ktérego w
posiedzeniu biorg udziat , gdy udziat ten nastepuje w wyniku zaproszenia odpowiednio przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Przewodniczacych Rad Osiedlowych , po doreczeniu
zawiadomienia o posiedzeniu i porzgdku obrad.

3. Do wynagrodzenia o ktérym mowa w § 8 ust. 1 powyzej uprawnieni sg pracownicy
uczestniczacy w posiedzeniu w ramach obowigzkéw dodatkowych wynikajacych z regulacji
wewnetrznych Katowickiej Spétdzielni Mieszkaniowej oraz inne zaproszone osoby.

§2

Zmiany zawarte w niniejszym Aneksie do Regulaminu wynagradzania za uczestniczenie w pracach
organéw samorzgdowych Katowickiej Spétdzielni Mieszkaniowej wchodzg w zycie z dniem l% Q % Q) 02'{) <

RADANADZORCZA
Katowickiej Spotdzielni Mieszkaniowej
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